
1 

1 
1 

,1 
1 

:1 
/' 
:¡ 

1' 

- ------- ~-- ------·· 
• Sl!!NA Aplicación de Conocimientos Previos 

7A' De La Guía De Aprendizaje 

Sistema integrado de COMUNICACION ASERTIVA Y EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJO 
Mejora Continua 

Institucional 
CENTRO DE FORMACION: AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA 

REGIONAL: GUAJIRA / , 

PROGRAMA DE FORMACION : 
COMUNICACION ASERTIVA V EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJÓ. 

FICHA DE CARACTERIZACION : 2859005 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ROSA MARIA SOCARRAS EPINAYU 

NOMBRE DEL APRENDIZ: 

TEMAS: TIPO DE COMUNICACIÓN 
ELEMENTOS DE LA COMUNICACAION 
ESTILOS DE COMUNICACIÓN 
COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL 
CONCEPTO DE EMPRESA Y CULTURA 
EMPRESA, MISION, VISION, PRINCIPIOS 
CORPORATIVOS. 
VALORES UNIVERSALES 
LIDERAZGO 
TRABAJO EN EQUIPO . 

.!.. uer~na cor: sus prcp~as pa!acras ce m~r.~ra preve que ccncc:m~ern:c -r:ene ae: 
¿Tipo de comunicación, elementos de la comyriicación, comunicación or:gani:¡;acional, 
co~cepto de ~mpresa y cultura, empres~, m;sjón, visión, principio, p¡rporativos, valores 
universales, liderazgo, trabajo en equipo? 

1 
' 
l 

i 
1 

1 ----' 
i 

,. 

ckw/~~~~ ah,~ 
~- /v;Co--c.r;/l¡ fe cp~~ ~ c,J'--\ fo~ 
LJJIVlP d f 'A.,L\0A(i9/ ttj_ C,L'Wo,~ ¼_ 

Qo.8ú..- e¡_s I hO QY<..:id,,-._ 1'.é) C:..0 MQ¡-._¡~ !fó'X~ 
"---"'-"'( o-h- 4,-,,ó ~e,..\. orp-1('__~ (lv'l&.Z> 

. eJ ~ -~c--+. 

CIUDAD V FECHA: _______ _ 

FIRMA DELAPREDIZ i b """'';h le)-.. b 5 
FIR DELINSTRucr: 
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